
Eine Einrichtung der Kreuzschwestern 
und Franziskanerinnen

m/w, ehest möglich, an unserem Standort Wels, Vollzeit

Fach- oder Assistenzarzt in Ausbildung zum Facharzt für Pathologie 

Mein Leben. 
Meine Berufung.

Als größtes Ordensspital Österreichs mit rund 29 medizinischen Abteilungen und 1.227 Betten leistet das Klinikum 
Wels-Grieskirchen einen wertvollen Beitrag zur Gesundheitsversorgung in Oberösterreich. Unsere rund 3.800 Mitarbeiter vollbringen 
ihre Arbeit täglich mit fachlicher und menschlicher Professionalität, stets bestrebt, das Beste für die Patienten zu erreichen.

Das Leistungsspektrum des Institutes für Klinische Pathologie, Molekularpathologie und Zytodiagnostik umfasst 
einen breiten diagnostischen Bereich: aus den Fachgebieten Pulmopathologie, Gastroenteropathologie, Dermatopathologie, 
Uropathologie, Gynäkopathologie, Pathologie des Kiefer-HNO-Bereiches, orthopädische Pathologie, Makro- und Histopathologie an 
Operationspräparaten, Biopsien, Gefrierschnitte, Immunhisto- und Molekularpathologie, gynäkologischer Vorsorgezytologie sowie 
extragenitale Zytologie, Mammapathologie im Rahmen eines zertifizierten Brustkompetenzzentrums, klinische und sanitätspolizeiliche 
Obduktionen und interdisziplinäre Kooperation im Rahmen eines Tumorboards.

Zur Komplettierung unseres Teams suchen wir einen Facharzt für Pathologie oder einen bereits in der Ausbildung fortgeschrittenen 
Assistenzarzt in Ausbildung zum Facharzt für Pathologie (m/w).

Für weitere Informationen steht Ihnen der Leiter der Pathologie Prim. Dr. Walter Höbling gerne zur Verfügung. Tel. +43 7242 415 - 92452, 
walter.hoebling@klinikum-wegr.at

Für die Facharztposition bieten wir ein KV-Mindestgehalt in Höhe von € 5.412,90 zuzüglich Abgeltung von Überstunden sowie 
Sonderklassegebühren in variabler Höhe. Wenn Sie sich in diesem Profil wiedererkennen, freuen wir uns über Ihre 
Online-Bewerbung auf unserer Jobbörse: www.klinikum-wegr.at/jobboerse

Wir bieten Ihnen ...

... eine attraktive und verantwortungsvolle Stelle, ein breites Spektrum mit abwechslungsreichen Aufgaben, ein gutes kollegiales 
Arbeitsklima sowie keine Nacht- / Feiertagsdienste und Rufbereitschaft.


